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PRESENTACION

Colombia, en la actualidad, atraviesa un reto mayor, donde las realidades educativas varian
drasticamente entre regiones urbanas y rurales. El desarrollo de competencias socioemocionales se
ha convertido en una prioridad para formar ciudadanos integrales, y es asi como se contempla la
necesidad de abordar la salud emocional. De ello provienen grandes dificultades, pues requiere
comprender en un marco mas amplio y con una clara estructura de aplicabilidad la forma en que se
debe realizar. Para el caso de Colombia, y de acuerdo con los resultados de la Encuesta de Salud
Mental del Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el afo 2015 se encontré que alrededor del
52,2% de los jovenes encuestados presentaba entre uno o dos sintomas de ansiedad, siendo cifras
alarmantes y posicionando como epicentro visibilizar el estado emocional de los nifios, nifias y jovenes
en el pais. (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2015, p. 2)

Es mediante las condiciones sociales y emocionales de los nifios, nifias y adolescentes que surge la
necesidad de prevenir y profundizar con mayor impacto las competencias socioemocionales en los
ambitos educativos, siendo este el punto de encuentro de multiples realidades y donde es mas
cercana la identificacion de aquellas problematicas que devienen de la poca o nula formacién en este
aspecto. Para lo anterior, se piensa no solamente en el estudiante, sino también en el maestro, quien
debe contar con insumos conceptuales y habilidades comunicativas que le permitan aproximarse a
este abordaje con el alumnado.

En esta direccion, segln la ley 2383, el objetivo es “promover de manera transversal la educacion
socioemocional de los nifios, nifias y adolescentes en los centros e instituciones educativas de los
niveles preescolar, primaria, basica y media del pais, dentro de un marco de desarrollo integral”
(Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2015, p. 1).

Para el Gimnasio Nuevo Modelia el ser emocional comprende dimensiones de aspecto académico y
convivencial, las cuales se fundamentan en cuatro pilares que son la excelencia, Ia-; responsabilidad,
el respeto y la solidaridad, donde se forman sujetos integrales con la ca“‘.p%tidad de experimentar y
expresar emociones de manera saludable y equilibrada. g :

Por lo anterior, se contemplan acciones donde se vea inmerso todo actor institucional que confluya
en el proceso formativo de los estudiantes. Tal como refiere la ley, se desarrollan “un conjunto'\de
competencias cognitivas, sociales, emocionales y demas habilidades no cognitivas que una persbna
puede aprender y desarrollar para gestionar de manera asertiva sus emociongs, pensamientos y
comportamientos para cuidar de si mismo y de los demas, favoreciendo su salud mental vy fisica, sus
mecanismos de relacionamiento y sus capacidades de gestion en proyectos personales, familiaresny :
académicos” (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2015, p. 1). X

Por consiguiente, el Gimnasio Nuevo Modelia cuenta con cinco estrategiasL de aplicabilidad que

tendran como fin, el desarrollo integral de habilidades socioemocionales que se detallaran a

,/.
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continuacién en el presente documento.
LEY 2383 DEL 19 DE JULIO DE 2024

La Ley 2383 de 2024 es una normativa pionera en Colombia que establece la incorporacién obligatoria
de la educacion socioemocional en todos los niveles educativos, desde la educacion inicial hasta la

media.

Por lo mismo, esta ley nace del reconocimiento de la importancia de habilidades como la empatia, la
resolucion de conflictos, la autorregulacién emocional y la toma de decisiones responsables para el

bienestar individual y colectivo.

Para ello, la ley establece varios parametros especificos:

Integracion Curricular: Incluir la educacidon socioemocional en los planes de estudio de
manera transversal, asegurando que estos contenidos estén presentes en todas las asignaturas y
no se limiten a una materia especifica.

Formacion Docente: Capacitar a los docentes en estrategias pedagdgicas para la ensefianza de
competencias socioemocionales, de modo que puedan transmitir estos conocimientos de manera
efectiva.

Evaluacion Continua: Implementar mecanismos de evaluacién que permitan medir el desarrollo
de competencias socioemocionales en los estudiantes, mas alla de los exdmenes tradicionales.
Participacion Comunitaria: Fomentar la participacion activa de las familias y la comunidad en el
proceso educativo, reconociendo que la educacién socioemocional es un esfuerzo conjunto que

trasciende las aulas.

o
oy

OBJETIVO

General

s

Crear un ambiente escolar saludable y respetuoso que promueva el bienestar emocional, social y
fisico de todos los miembros de la comunidad educativa, en linea con los principios y objetivos de la
ley de educacion socioemocional.

-

Especificos

1. Fomentar una cultura de respeto, inclusion y empatia en el colegio.

2. Proporcionar estrategias y herramientas para manejar conflictos y emociones de manera saludable.
3. Promover la autoestima y la confianza de los estudiantes.

4, Desarrollar habilidades sociales y emocionales en los estudiantes.
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5. Crear un ambiente fisico seguro y saludable.

6. Fomentar la participacion activa de los estudiantes, docentes y familias en la creacion de un
ambiente saludable.

7. Proporcionar recursos y apoyo para los estudiantes que enfrentan desafios emocionales o sociales.

Alcance:

El manual de ambientes sanos se aplicara en todos los niveles del colegio, desde preescolar hasta
grado 11° involucrara a:

- Estudiantes

- Docentes

- Familias

- Personal administrativo
- Personal de apoyo

Principios Rectores:

1. Respeto y dignidad para todos.

2. Inclusion y diversidad.

3. Emociones y bienestar.

4. Comunicacion efectiva.

5. Colaboracién y trabajo en equipo.

DEFINICIONES CLAVE

Educacion Socioemocional: La educacidn socioemocional tiene como propdsito el reconocimiento
de las emociones propias y de los demas, asi como la gestion asertiva de las respuestas a partir de
una adecuada autorregulacion, lo que favorece las relaciones sociales e interpersonales, ademas de
la colaboracion con otros. (Alvarez Bolafios, 2020)

Habilidades Socioemocionales: Son capacidades para identificar y transformar emociones,
sentimientos, pensamientos y conductas que nos permiten relacionarnos de forma sana con las
demas personas, tomar decisiones responsables, y alcanzar metas personales, entre otros aspectos.
(Villeda.2019)

o
Pifed

Desarrollo Integral: Es el proceso singular de transformaciones y cambios de tipo cualitativo y
cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia. El desarrollo integral
ocurre a lo largo de todo el curso de vida y requiere de acciones de politica publica que lo promueyan
mas alld de la primera infancia, y que tengan en cuenta los diferentes entornos a los que puede
pertenecer una persona. (Ley de educacion socioemocional, 2024)
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TIPOS DE ACCIONES QUE AFECTAN MI ESTADO SOCIOEMOCIONAL

Existen diferentes tipos de acciones, a continuacién, se exponen las siguientes:

A. Maltrato fisico: accion no accidental de algun adulto que provoca dafio fisico o enfermedad
en el nifo, o que le coloca en grave riesgo de padecerlo como consecuencia de alguna
negligencia intencionada.

B. Abandono fisico: situacion en que las necesidades fisicas basicas del menor, (alimentacion,
higiene, seguridad, atencion médica, vestido, educacion, vigilancia...), no son atendidas
adecuadamente por ningun adulto del grupo que convive con él.

C. Maltrato emocional: conductas de los padres/madres o cuidadores tales como insultos,
rechazos, amenazas, humillaciones, desprecios, burlas, criticas, aislamiento, atemorizacion
que causen o puedan causar deterioro en el desarrollo emocional, social o intelectual del
nifo.

D. Abandono emocional: situacion en la que el nino no recibe el afecto, la estimulacion, el
apoyo y proteccion necesarios en cada estadio de su evolucion y que inhibe su desarrollo
optimo. Existe una falta de respuesta por parte de los padres/madres o cuidadores a las
expresiones emocionales del nifio (llanto, sonrisa, irritabilidad) o a sus intentos de
aproximacioén o interaccion.

E. Abuso sexual: cualquier clase de placer sexual con un nifio por parte de un adulto desde
una posicion de poder o autoridad. No es necesario que exista un contacto fisico (en forma
de penetracion o tocamientos) para considerar que existe abuso sino que puede utilizarse al
nifio como objeto de estimulacion sexual, se incluye aqui el incesto, la violacion, la vejacion
sexual (tocamiento/manoseo a un nifio, nifia o adolescentes con o sin ropa; alentar, forzar o
permitir a un nifio que toque de manera inapropiada al adulto) y el abuso sexual sin contacto
fisico (seduccién verbal, solicitud indecente, exposicion de érganos sexuales a un nifo para
obtener gratificacion sexual, realizacion del acto sexual en presencia de un menor,
masturbacion en presencia de un nifio, pornografia...). Ademas se incluye laexplotacién
sexual, la cual implica a menores de edad en conductas o actjvidades relacionadas con la
produccién de pornografia, promover la prostitucién infantil y el turismo sexual.

F. Acoso Escolar o Bullying: conducta negativa, intencional metodica y sistematica de
agresion, intimidacién, humillacién, ridiculizacién, difamacion, aislamiento deliberado,
amenaza o incitacion a la violencia o cualquier forma de maltrato contra un nifio, nina o
adolescente por parte de los estudiantes o varios de sus pares, de docentes contra
estudiantes, o porparte de estudiantes contra docentes, que se presente de forma
reiterativao a lo largo de un tiempo determinado. (Tomado Cap I, articulo II, Ley 1620).
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Paragrafo: De acuerdo con la ley 1620 de 2013 y con la ruta integral de atencion para la
convivencia escolar, el Gimnasio Nuevo Modelia en cabeza de Coordinacion de Convivencia
y del Servicio de Apoyo Escolar es responsable de realizar esta activacion asi como de cargar
en el sistema de alertas las diversas situaciones que puedan afectar a los nifios en el
desarrollo de sus derechos humanos, sexuales y reproductivos. De acuerdo con los protocolos
se procedera de la siguiente forma.

PASO 1: Una vez se conozca la situacion en donde se encuentre alguna presuncion de
vulneracién de derechos hacia un menor se procede a activar la ruta en donde se tendra en
cuenta la entidades a remitir.

PASO 2: Se carga en el sistema de alertas de la Secretaria de Educacién la informacion
correspondiente al hecho ocurrido.

PASO 3: Se cita a los padres del estudiante con el fin de poner en su conocimiento la
activacion de la ruta.

PASO 4: Se debe hacer seguimiento registrando en el portal del sistema de alertas las
acciones que lleve a cabo el colegio desde la atencion a los estudaintes, la ejecucion de
talleres y demas a que haya lugar con el fin de dejar registro del acompafiamiento.

TIPOS DE SITUACIONES QUE AFECTAN MI ESTADO SOCIOEMOCIONAL

Agresion verbal: es toda accion que realice cualquier persona donde con palabras busque
degradar, humillar, atemorizar, descalificar a otros. Incluyeinsultos, apodos ofensivos, burlas,
amenazas y comentarios con la intencién de dafiar la imagen del otro.

Agresion fisica: es toda accion que tenga como finalidad causar dano al cuerpo o a la salud
de otra persona. Incluye pufietazos, patadas, empujones, cachetadas, rasgufios, mordiscos,
pellizcos, jalén de pelo, entreotras.

Agresion gestual: es toda accién que busque con los gestos degradar, hum|IIar atemorizar
o descalificar a otros.

Agresion relacional: es toda accion que busque afectar negatlvamente lasrelaciones que
otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente %! difundir rumores o secretos
buscando afectar negativamente el estatus o imagen que tiene Ia persona frente a otros.
Acoso escolar (bullying): de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1620 de 2013, es toda
conducta negativa, intencional metddica y sistematica de agresion, intimidacion, humillacion,
ridiculizacion, difamacion, coaccion, aislamiento deliberado, “amenaza o incitacion ‘a‘ la
violencia o cualquierforma de maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por medios electrénicos
contra un nifo, nifia o adolescente por parte de un estudiante o varios de sus pares con
quienes mantiene una relacién de poder asimétrica, que se presenta de forma reiterada o a
lo largo de un tiempo determinado. También puede ocurrir por part€ de docentes contra
estudiantes, o por parte de estudiantes contra docentes, ante la indiferencia o complicidad
de su entorno :
Agresion electrénica: es toda accion que busque afectar negativamente a cualquier
persona a través de medios electronicos. Incluye la divulgacion defotos o videos intimos o
humillantes en internet, realizar comentarios insultantes u ofensivos sobre otros a través de
redes sociales y enviar correos electronicos 0 mensajes de texto insultantes u ofensivos,
tanto de manera anénima como cuando se revela la identidad de quien los envia. ¢

PASO A PASO: CONSTRUYENDO NUESTRSEEER.AR SEGURO



Ciberacoso escolar (ciberbullying): de acuerdo con el articulo 2 de la Ley1620 de 2013,
es toda forma de intimidacion con uso deliberado de tecnologias de informacion (Internet,
redes sociales virtuales, telefonia movil y video juegos online) para ejercer maltrato
psicoldgico y continuado.

Violencia sexual: De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1146 de 2007,
"se entiende por violencia sexual contra nifios, nifas y adolescentes todo acto o
comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifo, nifia o adolescente, utilizando la
fuerza o cualquier forma de coercion fisica, psicoldgica o emocional, aprovechando las
condiciones de indefensidn, de desigualdad y las relaciones de poder existentes entrevictima
y agresor".

Vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: es toda situacion de
dafio, lesidn, o perjuicio que impide el ejercicio pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes.

ACTORES QUE PUEDEN AFECTAR MI ESTADO SOCIOEMOCIONAL

g

Agresor: es el que ocasiona el dafo fisico y/o emocional al nifio, nifia o adolescentes
afectados. Se caracteriza por poseer una mayor fuerza o poder con respecto a la victima; lo
gue establece una relacién de desequilibrio entre los mismos. Es muy dificil tratar de explicar
el comportamiento que presenta el agresor a la victima, ya que existen varias razones, ya
sean de indole psiquiatrico, dificultades en el manejo de emociones, crisis econdémicas,
historias de vida donde de pequefios también fueron victimas de algun trato inadecuado(en
al cual el agresor descarga su ira y frustracion con el nifio, nifia 0 adolescentes). En otros
casos puede darse por ideas erradas del significado de autoridad, respeto cuidado y justicia.

Victima: es el actor mas importante y el mas afectado, ya que es elprotagonista directo en
este conflicto, es quien recibe algln tipo de agresidn fisica, emocional y-se encuentra en una
situacion de indefensién ante el agresor.

Complice: es toda persona que conoce del maltrato (durante y después) yopta por no
intervenir. 535

Comunidad: el papel que cumple la comunidad que gira alrededor de la problematica de
maltrato infantil es de denunciar los casos de esta indole. Es la comunidad quien ayuda para
restablecer y defender los derechos del nifio, nifia o adolescente, puesto que el maltrato
infantil es una violacion de uno de los derechos fundamentales del nifio que es su salud fisica
y mentalpara que alcance un dptimo desarrollo.
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Estado: el papel que cumple el estado en la problematica del maltrato infantil, es buscar
alternativas y estructuras procesales diversas para abordar el delito del maltrato infantil y
sus efectos en los nifios, ninas, adolescentes y hasta de la misma comunidad, ya que esta se
encuentra alrededor del ambiente donde se genera esta problematica.

El estado pretende generar reparacion de los derechos en estos nifios, nifias y adolescentes,
ya que la reparacioén es significativa por lo que en primer lugar se le explica al nifo por qué
es una victima, por qué se le vulneraron sus derechos y por qué se le hizo dafio a su
integridad.

PREVENCION

En el Gimnasio Nuevo Modelia, se entiende como prevencion todas las acciones que les
corresponde cumplir a los padres de familia y a los adultos que trabajan con nifios, nifias y
adolescentes, a la comunidad, autoridad y al gobierno, quienes son los responsables de
mantener la relacion de adultos, ninos, nifias y adolescentes libres de maltrato,
proporcionando modelos de ensefianza y crianza basados en el respeto y responsabilidad
mutua.

El objetivo principal de las acciones preventivas dirigidas a nuestros estudiantes es brindar
herramientas de seguridad personal que les ayuden a detectar situaciones de riesgo y cdmo
enfrentarse a las mismas; desde el Servicio de Apoyo Escolar, coordinacion de convivencia
en articulacion con el Comité de Convivencia escolar se velara por la prevencion y mitigacion
del maltrato y violencia escolar. Garantizando que los adultos generen acciones preventivas,
dirigidas a identificar las dinamicas del maltrato y la responsabilidad que les corresponde en
la proteccion de los nifios, nifias y adolescentes. (Ver documento anexo).

Servicio de apoyo escolar (SAE): esta conformado por profesionales de Psicologia,
Psicopedagogia, Enfermeria y Coordinaciéon de Convivencia, quienes buscan acompaiiar,

potencializar y desarrollar los diferentes procesos y etapas que vivencia un (a) estudiante en
su vida escolar y familiar. 5 s

El Gimnasio a través de estos profesionales, vela por el cumpllmlento de las leyes 1146 del
2007 “el personal que tengan a su cargo el programa para la sexualidad salud sexual y
reproductiva en los establecimientos oficiales y privados deberan ser profesionales idéneos
capacitados en este campo de manera que posibiliten ladetencién y manejo de cualquier
caso de abuso sexual”. Fundamentados a su vez en la Ley 1620 del 2013, donde se articula
el apoyo del servicio de Psicologia en la prevencion y mitigacion de factores de riesgo que
inciden en la violencia y acoso escolar y la vulneracion de los derechos sexuales y
reproductivos. “Los proyectos pedagdgicos de educacion para la sexualidad, tienen como
objetivos desarrollar competencias en los estudiantes para tomar decisiones informadas,
auténomas, responsables, placenteras, saludables y orientadas al bienestar; y aprender a.
manejar situaciones de riesgo, a través de la negativa consciente reflexiva y critica y decir
no a propuestas que afecten su integridad fisica o moral...”.
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Responsabilidades del SAE:

Desde el servicio de apoyo escolar SAE, se gestionan y desarrollan actividades que favorezcan
el desarrollo de competencias emocionales,comportamentales y sociales.

Orientacion profesional a nivel personal y familiar, con el fin de generar estrategias y factores
de proteccion que minimicen o controlen situaciones de riesgo a las que son predispuestos
los miembros de nuestra comunidad educativa.

Remisién de posibles victimas de situaciones de maltrato fisico y socioemocional en las
gue sevean expuestos los miembros de nuestra comunidad educativa a instituciones u
organismo de control y manejo competente con el fin de generar acciones preventivas y de
intervencién.

Participar en el comité de Convivencia del Gimnasio y de las actividadesque de él se
deriven, desarrollando estrategias que promuevan la sana convivencia escolar y mitiguen las
formas de acoso y violencia en la institucién.

Velar por la divulgacion y el cumplimiento del presente manual.

Direccion de grupo
Pausas activas
Etica y valores
Formacion docente
Lugar seguro

vhwn=

Deberes del personal del Gimnasio:

Promover ambientes de aprendizaje democraticos, tolerantes, que fomenten una sana
convivencia entre los estudiantes.

Seguir el conducto regular en la resolucion de los conflictos que se presenten en los
diferentes espacios formativos, asumiendo con responsabilidad su rol de mediador.

Participar en los proyectos de educacion sexual, democracia, resolucion de conflictos y todos
aquellos que aporten a la creacion y formacion de espacios saludables de toda la Comunidad

7

Educativa. %

Remitir a las instancias respectivas los posibles casos que involucren la violencia escolar e
intrafamiliar, la vulneracion de derechos sexuales y/o reproductivos de los estudiantes.

-
Hacer seguimiento a los casos reportados al Comité de Convivencia, con el fin de disminuir
la violencia escolar y garantizar la defensa de los derechos sexuales y reproductivos de los
estudiantes. R

Informar a las respectivas instancias toda sospecha de abuso, maltrato, afectacion
socioemocional o comportamiento impropio de algin miembro de la comunidad educativa,
entre los que se consideran: ,

J
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Manifestaciones de afecto con los estudiantes que generan ambigliedad o malas
interpretaciones.

Realizar comunicaciones por las redes sociales con los estudiantes.

Realizar llamadas a los teléfonos personales de los estudiantes o entregar nimeros
telefénicos de los colaboradores de la institucion.

Enviar contenidos inapropiados a través de mensajes y correos.

Sin previa autorizacion de los directivos no se brindara ningun tipo de clases
particulares y/o asesorias, terapias, ni apoyos externos a la institucion.

Abstenerse de transportar a los estudiantes sin autorizacion de los padres y/o
acudientes.

Generar transacciones 0 negociaciones financieras con los padres de familia y/o
estudiantes o realizar entrega de obsequios sin ningiin motivo especial.

Realizar actividades extra institucionales como consumo de alcohol,
acompafiamiento a bares y discotecas.

Realizar acciones que involucran contacto fisico como sentarlos en las piernas,
cargarlos etc. Estas acciones seran permitidas solo al personal de enfermeria o él
autorizado por las Directivas quienes en situaciones médicas tengan que examinar a
los nifios, nifias y adolescentes.

Contacto fisico, caricias en partes intimas a los nifios, ninas, adolescentes de la
comunidad educativa.

Evitar entrevistarse a solas con los estudiantes, sin presencia de terceros, ya que
debe existir la posibilidad que otros observen lo que sucede.

Utilizar malos tratos o formas de insultos, desprecio,; burla, apodos, sarcasmos,
ironia, humillacién, ridiculizacién o discriminacién con la Comunidad Educativa.

Realizar comentarios morbosos, eroticos, insinuantes, hacer preguntas indecentes,
ofrecer material pornografico, inducirlos a realizar accianes que exciten sexualmente
a otros. :

Hacer sentir incomodos a los estudiantes a través de preguntasrelacionadas con su
vida intima o comentarios sobre experiencias personales de la practica sexual.’

En ninguna forma se tomaran fotografias a los estudiantes.
Abstenerse de subir a redes sociales personales (WhatsApp, Facebook, Instagrém,
Twitter, entre otras) fotografias con los estudiantes de acuerdo con la ley de

proteccion habeas data.

Establecer relaciones de noviazgo, parejas, afectivas que involucren a personal que
labore en el colegio y nifias, nifias o adolescentes de la institucion. .

Si por razon de la labor educativa, un adulto debe visitar a un estudiante, e
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momento debe hacerlo a solas, y sin previa autorizacion de al menos uno de los
padres.

Deberes de los estudiantes:

= Informar a los docentes, directivos y/o respectivas instancias de toda accién o sospecha de
maltrato, afectacion socioemocional, violencia escolar o vulneracion de los derechos humanos y
reproductivos de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa.

e Dar un uso adecuado a las redes sociales y aparatos tecnolégicos, evitando
conversaciones y mensajes que atenten contra el buen nombre, reputacién y
dignidad de cualquier miembro de la comunidad educativa.

e Dar a companiieros, profesores, directivos y demas miembros de la comunidad educativa un
trato digno, respetuoso sin usar expresiones de burla, peyorativas o que hagan referencia a
limitaciones fisicas o cognitivas de los estudiantes.

e Abstenerse de realizar llamadas a los docentes y personal del Gimnasio, salvo en situaciones
que atenten contra su integridad.

Deberes de los padres de familia:

e Informar al colegio de cualquier situacion relacionada con la vulneracién de
derechos de los nifnos, nifias y adolescentes de nuestra institucion, de tal
manera que permitan generar acciones para evitar condiciones potencialmente
peligrosas.

e No permitir a sus hijos e hijas menores de 13 afios abrir cuentas en las redes
sociales, tal y como lo establece la normatividad de estas®.

e Dar buen ejemplo en cuanto al trato a los otros y especialmente hacia los
menores. S

e Los padres deberan garantizar que tanto ellos como sus hijos cumplan el

presente manual asi como el Manual de Convivencia, reflejando un

comportamiento que permita una sana convivencia al interior de la institucion.

7

e De forma articulada con el Manual de Convivencia y el presente documento
sedeja constancia del compromiso y responsabilidad de todos los integrantes
de la comunidad educativa en cuanto a generar acciones que permitan una
sana convivencia al interior de la institucion. S
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RUTA DE ATENCION PARA SITUACIONES QUE AFECTAN LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y EL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

PROCEDIMIENTO EM CASO DE
PRESUNCION DE MALTRATO
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Ley 1620 de 2013
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Tomado de “ Directorio de protocolos de atencion para la convivencia escolar y €l ejercicio de los derechos humanos, derechos
sexuales y derechos reproductivos. Version 5.0."
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ESTRATEGIAS DE APLICABILIDAD

La aplicacion efectiva de estrategias emocionales es clave para crear un espacio seguro y protector.
A continuacidn, se presentan las cinco estrategias de aplicabilidad que tendran como fin, el desarrollo
integral de habilidades socioemocionales en la comunidad educativa.

DIRECCION DE GRUPO (INICIO BRILLANTE)

Al implementar el Inicio Brillante, se busca crear un ambiente de aprendizaje optimo que permita a
los estudiantes:

- Desarrollar una actitud positiva hacia el aprendizaje.

- Mejorar su concentracion y atencion.

- Aumentar su motivacién y participacion.

- Desarrollar habilidades socioemocionales esenciales.

- Establecer una base sdlida para el éxito académico.

El inicio brillante se desarrolla en el espacio de direccién de curso el cual estara compuesto por "3
pasos para iniciar el dia”, estos consisten en:

1. Saludar: este primer momento consiste en la primera aproximacion del dia que tiene el docente
con el alumno, y permite bridar la percepcion de reconocimiento del docente con el alumno,
ampliando la empatia y receptividad para iniciar el dia, es importante saludar a cada estudiante y
hacer de este ejercicio un habito entre el alumnado.

2. Observar: posterior al ejercicio anterior, y durante el despliegue de la direccion de curso, el docente
puede realizar con mayor profundidad un ejercicio de observacién que sumado al correcto porte del
uniforme, le permita identificar la disposicion o estado emocional de los estudiantes.

3. Indagar: Seguidamente al ejercicio de observacion, el docente pregunta al grupo sobre el estado
en el cudl se encuentran para iniciar el dia; sumado a ello, le permite identifica casos puntuales o
aquellas variaciones comportamentales en los estudiantes (aquel que llega llorando, el que llega
angustiado, el que llega triste) G5

Estos tienen como objetivo establecer un ambiente de aprendizaje integral desde lo académico y
convivencial que sea positivo y motivador desde el inicio de la jornada-escolar, para fomentar la
atencidn, la concentracion y el éxito académico de los estudiantes,.mediante una rutina estructurada
y significativa que integre actividades socioemocionales, fisicas y cognitivas.
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MOMENTO DE CONEXION EMOCIONAL

En este espacio, a través de las pausas activas, nos enfocaremos en dinamizar el aprendizaje
comprendiendo que el bienestar emocional influye directamente sobre la forma en la que el
estudiante interioriza y percibe lo desarrollado al interior del aula. Para su alcance, se desarrollan
actividades fisicas, cognitivas y emocionales.

Objetivos:

1. Fomentar la conciencia emocional y la empatia.

2. Desarrollar habilidades socioemocionales.

3. Mejorar la comunicacién y las relaciones interpersonales.

4, Fortalecer la habilidad de auto gestionar las emociones.

5. Favorecer la permanencia y prolongacion de los periodos atencionales a través de la movilidad.

Frecuencia:

Es importante tener en cuenta que las pausas activas pueden llevarse a cabo como apertura de una
clase, teniendo en cuenta que la variacion de contenidos durante el dia requiere retomar la atencién
y disposicion del estudiante.

1. En clases de 45 minutos, de 2 a 3 veces por dia con una duracion de 5 minutos.
2. En clases de bloque, de 2 a 3 veces por dia con una duraciéon de 5 minutos.

Pausas Activas:

Para la ejecucién de las pausas activas, el SAE dispone para los docentes un banco de actividades de
acuerdo con las siguientes modalidades

1. Pausa de Respiracién (2 minutos): Respiracion profunda y consciente.

2. Pausa de Movimiento (2 minutos): Estiramientos o movimientos suaves.

3. Pausa de Reflexion (3 minutos): Reflexion sobre emociones y sentimientos.

4. Pausa de Conexidn (3 minutos): Compartir emociones y sentimientos con un compariero.

INCORPORACION EN EL CURRICULO

P

Desde el proyecto de servicio social, se crea el semillero "Gestores del buen trato”, el cual involucra
a los estudiantes de grado 9° como agentes de cambio del ambiente escolar en donde tengan mayor
empoderamiento en salud mental y emocional, esto nos permite la posibilidad de difundir la
informacion a través de folletos, infografias, campanias, y demas actividades, que pueda contribuir
a la promocion y prevencion de situaciones que afecten la salud emocional de los estudiantes.

Para este semillero se dispondra un aforo maximo de 15 estudiantes. )
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FORMACION DOCENTE

Se llevara a cabo en las jornadas pedagdgicas, con la finalidad de brindar insumos a los docentes
gue les permita tener mayor conciencia del bienestar emocional de los estudiantes y fortalecer los
momentos de conexion emocional, articulando con ello y haciéndolos actores activos de las cinco
estrategias de aplicabilidad.

Adicionalmente, se vincularan entidades externas que brinden capacitaciones y que permitan ampliar
el bagaje conceptual de los docentes en referencia al desarrollo socioemocional, generando amplitud
de estrategias y herramientas que propicien el fortalecimiento de las mismas.

LUGAR SEGURO

En el Gimnasio Nuevo Modelia, reconocemos la importancia de la salud emocional en el desarrollo
integral de nuestros estudiantes. Por ello, creamos un area de regulacion emocional que ofrece un
espacio seguro y de apoyo para manejar emociones y desarrollar habilidades para una vida saludable
y equilibrada.

Este espacio estara a cargo del SAE para abordar aquellas situaciones que requieran momentos de
conciencia, reflexiéon y regulacion emocional.

En un contexto emocional o psicoldgico, el lugar seguro se refiere a un espacio fisico, mental y/o
emocional donde una persona se siente protegida, apoyada y libre de amenazas. Debe incorporar
elementos que promuevan un ambiente emocional de calma, seguridad y apoyo.

Elementos Sensoriales:
Son elementos sensoriales que generan confort, como aromas relajantes, musica suave, texturas
agradables o imagenes que evocan serenidad.

Autocompasion y Aceptacion:
Fomenta la autocompasion y la aceptacion de uno mismo en este espacio, permitiéndose ser tal como
uno es sin juicios o expectativas.

Recuerdos Positivos:
Incluye recuerdos positivos que evocan sentimientos de felicidad y seguridad, proporcmnando un
anclaje emocional positivo en el lugar seguro.

A ¢
Mantras o Afirmaciones Positivas:
Integra mantras o afirmaciones positivas que refuercen la autoestlma y la resiliencia emocional.
Repetir estas afirmaciones puede fortalecer la sensacion de seguridad.
Elementos de Seguridad: :
Son elementos que simbolizan seguridad, como una manta reconfortante, un objeto significativo o
cualquier cosa que evoque sentimientos de proteccion.
Conexion con la Naturaleza: 2
Explora la conexidon con la naturaleza creando un espacio con elementos naturales que inspiren
serenidad.

Espacios de Reflexion:
Incluye areas de reflexion para permitir el autorreflexion y la conexién consigo mismo.
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Seguridad Interpersonal:
La presencia de relaciones seguras y apoyo interpersonal puede ser un elemento crucial. Saber que
hay personas de confianza a las que se puede recurrir.

Tener un lugar seguro es fundamental por varias razones que impactan positivamente en el bienestar
emocional y psicoldgico:

1. Reduccion del Estrés y la Ansiedad:

Un lugar seguro proporciona un refugio mental y emocional, reduciendo el impacto del estrés y la
ansiedad. Proporciona un espacio donde la persona puede encontrar calma y recuperarse
emocionalmente.

2. Autorregulacién Emocional:

Ofrece un entorno propicio para la autorregulacion emocional. En este espacio, la persona puede
gestionar y procesar sus emociones de manera mas efectiva, contribuyendo a una mayor estabilidad
emocional.

3. Resiliencia ante Desafios:

Un lugar seguro fortalece la resiliencia emocional. Actia como un recurso al que la persona puede
recurrir durante momentos dificiles, proporcionando un fundamento sélido desde el cual abordar
desafios.

4, Mejora de la Salud Mental:

Contribuye a la mejora de la salud mental al proporcionar un espacio donde la persona se siente
aceptada, apoyada v libre de juicios. Esto puede ser especialmente beneficioso en la prevencion o
gestion de problemas de salud mental.

5. Incremento de la Autoestima:
La existencia de un lugar seguro estd vinculada al fomento de la autoestima. Al permitir que la
persona se sienta valiosa y aceptada, contribuye positivamente a su percepcién de si misma.

6. Facilita la Autorreflexion:
Un lugar seguro facilita el autorreflexion. Proporciona un entorno propicio para examinar
pensamlentos emociones y experiencias, lo que puede conducir a un mayor autoconocmento y
comprension.

P 3
7. Apoyo en Momentos de Crisis:
Durante momentos de crisis, tener acceso a un lugar seguro puede ser crucial. Proporciona un punto
de apoyo estable que ayuda a la persona a mantenerse firme y afrontar desafios con mayor fortaleza.
El lugar seguro sera un entorno fisico que inspire calma y seguridad. Este espacio tendra elementos
especificos como colores relajantes, objetos significativos, o comodidades que contribuyan a la
sensacion de seguridad.

Recordemos que la construccion de nuestro lugar seguro es un viaje continuo que requiere
compromiso, paciencia y dedicacion. A medida que avanzamos, sigamos fortaleciendo y cultivando
la autoconciencia, la empatia y la resiliencia necesarias para mantener nuestro bienestar emocional
y fisico a través de las cinco estrategias de aplicabilidad planteadas en este documento.
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